
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Presentazione  
della Società 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

ÀBEO s. r . l .  
Sede lega le  ed  uf f ic i :  Via  Pr inc ipato  d i  Monaco 12  -  96100 Si racusa ( I )  

Te l .  +39 0931 758510 –  Fax +39 0931 789559 
P .  I v a  0 1 3 4 0 6 6 0 8 9 1  

w w w . a b e o . i t            i n f o @ a b e o . i t  
 



 

 

 
ÀBEO nasce nel 2001 come "cerniera" tra diverse professionalità 
che vengono a vario titolo coinvolte nell'assistenza e consulenza 
nell'area dei servizi tecnici e reali a favore di imprese, enti 
pubblici, associazioni, banche, consorzi e professionisti. 

Grazie alla interdisciplinarietà dei collaboratori e dei professioni-
sti impegnati, la consulenza offerta da ÀBEO è perfettamente 
integrabile con le ESIGENZE DEL CLIENTE, intervenendo fin 
dall'analisi delle tematiche proposte, seguendo poi la redazione 
del progetto esecutivo e fino alla realizzazione degli interventi 
previsti. 

L'analisi degli "scenari" di intervento permette così di indi-
viduare gli strumenti più idonei per la realizzazione dei pro-
getti/servizi. 

Per un approccio integrato al "problema", la MISSION di ÀBEO 
si realizza attraverso una sinergia umana e professionale con 
il Cliente. 

Solo in tale maniera è possibile garantire l'acquisizione di tutti i 
dati che, dal generale al dettaglio, conducono alla definizione 
della visione generale degli "scenari" di intervento -i FABBISO-
GNI-, permettendo così la ricerca e l'individuazione delle migliori 
soluzioni per il SODDISFACIMENTO del Cliente. 

In sintesi, la VISION di ÀBEO è così definita: 

♦ Promuovere metodi innovativi e servizi non tradizionali 

♦ Progettare soluzioni "su misura" per il cliente 

♦ Soddisfare dal punto di vista umano e professionale il cliente 

♦ Favorire la cooperazione multidisciplinare per il raggiungimen-
to degli obiettivi strategici 

♦ Orientare l'attività alla trasparenza e alla correttezza con i 
clienti 

L'Amministratore Unico 
(P.i. Antonino Anastasio) 
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SICUREZZA 

©  - ABEO_broc_r 2011-04 2

r
ED IGIENE SUL LAVORO  

(D.Lgs. 81/2008 ed alt i) 
 Supporto tecnico ed amministrativo 

per l'attuazione delle disposizioni di 
legge 

 Analisi e Valutazione del rischio 
 Svolgimento funzioni RSPP 
 Check-up impianti ed attrezzature 
 Assistenza per la sorveglianza 

sanitaria 
 Valutazione del rischio incendio 
 Monitoraggio Tecnico/Amministrativo 
 Formazione/Informazione: 

◊ Datori di Lavoro, dirigenti e preposti 
◊ Servizio Prevenzione e Protezione 
◊ Rappresentanti Lavoratori 
◊ Addetti Antincendio ed Emergenza 
◊ Addetti Pronto Soccorso 

 
SICUREZZA NEI CANTIERI 

 Supporto tecnico ed amministrativo 
per l'attuazione delle disposizioni di 
legge 

 Coordinamento della Sicurezza in 
fase di Progettazione ed Esecuzione 
dei Lavori 

 Progettazione/Organizzazione del 
cantiere 

 Progettazione e redazione Piani di 
Sicurezza e Coordinamento, Piani 
Sostitutivi di Sicurezza, Piani 
Operativi di Sicurezza e Fascicoli 
Tecnici 

 Check-up impianti ed attrezzature 
 Assistenza per la sorveglianza 

sanitaria 
 Analisi e Valutazione del rischio 
 Valutazioni, misurazioni, indagini 

strumentali 
 Monitoraggio Tecnico/Amministrativo 
 Formazione/Informazione 

 

FORMAZIONE 
 Ente accreditato Regione Siciliana (*) 
 Progettazione e gestione interventi 

formativi 
 Formazione continua e 

riqualificazione occupati 
 Formazione superiore integrata 
 Educazione ed Orientamento 
 Aggiornamento e specializzazione 
 Monitoraggio didattico, amministrativo 

e finanziario  
 Valutazione di beni/servizi 
 Ricerca e selezione del personale 

 

SISTEMI DI GESTIONE 
QUALITÀ - AMBIENTE - SICUREZZA 
 Supporto tecnico ed amministrativo 

per la Certificazione ISO 9001:2000, 
ISO 14000, OHSAS 18001 e UNI 
10617 

 Definizione/Organizzazione processi 
aziendali 

 Progettazione ed Implementazione 
Sistemi di Gestione 

 Progettazione, Organizzazione e 
Gestione documentazione 

 Implementazione procedure 
informatiche per la gestione 
controllata della documentazione 

 Mantenimento e Statistiche 
 Monitoraggio Tecnico/Amministrativo 
 Audit interni 
 Audit qualificazione fornitori 

 

AMBIENTE 
 Studi ambientali, geologici, 

idrogeologici, geomorfologici, 
tettonici, del suolo e del sottosuolo su 
varia scala 

 Progettazione e direzione di studi ed 
indagini, con redazione di specifiche 
tecniche dettagliate 

 Studi per la localizzazione  e 
contributi alla progettazione di opere 
ad alto rischio ambientale  

 Valutazione di Impatto Ambientale  
 Assistenza e consulenza per la 

gestione tecnico-amministrativa in 
materia di acqua, aria, suolo, rifiuti 

 Gestione dati ambientali 
   

(*) Àbeo s.r.l. è ente formativo 
accreditato dal Dipartimento 
Formazione Professionale 
Regione Siciliana con DDG 328 
del 14.03.2007-  cod. AH0172 



 

 

FINANZIAMENTI  
ED AGEVOLAZIONI 

 Finanziamenti agevolati per l'Impresa 
e la Pubblica Amministrazione 

 Contributi a fondo perduto, 
agevolazioni, finanziamenti 
comunitari, statali e regionali 

 Progetti di agevolazione su azioni di 
miglioramento ed 
internazionalizzazione delle imprese 

 Progettazione e gestione di progetti 
integrati, speciali, multiregionali per 
imprese, istituzioni e loro consorzi 

 Consulenza economico-finanziaria, 
amministrativa, contabile 

 Assistenza per l'informazione, la 
redazione, l'istruttoria di pratiche  

SERVIZI REALI 
 Convegnistica, mostre e fiere 
 Pubbliche relazioni, marketing e 

promozione 
 Progettazione e gestione di centri 

servizi e sportelli informativi per 
imprese, enti pubblici, associazioni, 
banche, consorzi e professionisti. 
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Attività svolte o in corso di svolgimento 
 

 
 2011 - Regione Siciliana – Assessorato Istruzione e Formazione -  FSE 

Avviso “Scuole Aperte” - Progetti per Sostenere Azioni Educative e di Promozione della 
Legalità e Cittadinanza Attiva  
Partner di rete nell’attuazione dei seguenti progetti: 

- VIAGGIO SICILIANO – Progetto n. 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0813 
Capofila: 1° Istituto Istruzione Superiore “Platone”  - Palazzolo A. (SR) 

- RICICLI-AMO – Progetto n. 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0811 
Capofila: Istituto Istruzione Secondaria “Leonardo da Vinci” – Floridia (SR) 

- LEGGERE IL TERRITORIO, COSTRUIRE LA CITTADINANZA - Progetto n. 
2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0810 - Capofila: 2° Istituto Comprensivo “Specchi” – Sortino 
(SR) 

 
 2010 - Regione Siciliana – Assessorato Istruzione e Formazione -  FSE 

FSE - Progettazione e presentazione di progetti formativi a valere sul P.O. FSE 2007/2013 
- Avviso 29/12/2009 - Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 2010/2011 
- Avviso 07/2010 – in.for.MARE - Realizzazione di attività formative a favore della gente di 

mare e dello sviluppo dei nuovi mestieri del mare e della pesca 
 
 2009 - Regione Siciliana – Assessorato Istruzione e Formazione -  FSE 

FSE - Progettazione e presentazione di progetti formativi a valere sul P.O. FSE 2007/2013 
- Avviso 07/2009 - Percorsi Integrati per sostenere l’Occupabilità di Inoccupati e 

Disoccupati 
- Avviso 08/2009 - Interventi formativi per lo sviluppo dei saperi e delle competenze 
- Avviso “Scuole Aperte” - Progetti per Sostenere Azioni Educative e di Promozione della 

Legalità e Cittadinanza Attiva 
- Avviso 12/2009 - Progetti a valere sul P.O. FSE Sicilia 2007-2013, Asse II Occupabilita’ 

ed Asse III Inclusione Sociale 
 
 2009 – Regione Siciliana – Assessorato Territorio Ambiente 

Assistenza alla progettazione ed alla rendicontazione per “NATURALMENTE - Promozione 
e divulgazione dei valori naturalistici presenti nel territorio della Regione Siciliana” (Interventi 
divulgativi ex art. 44 L.R. 09/08/1988, n. 14) - Proponente: EFFEMME s.r.l. 
 

 2009 – Regione Siciliana – Ministero del Lavoro, Salute e P.S. 
Progettazione e partnership per “NEW LANDS - MKTG e Management per scambi con i 
nuovi paesi UE  nel settore dei prodotti agricoli ed enogastronomici” (Art. 26 L. 845/78) 
In partnership con EFFEMME s.r.l. 
 

 2009 – IAS – Industria Acqua Siracusana S.p.A. 
Consulenza per l’introduzione del Sistema di Gestione Ambientale secondo la norma UNI 
EN ISO 14001:2004 (in atto) 

 
 2009 – Gruppo Ormeggiatori del Complesso Portuale di Siracusa e Pozzallo 

Assistenza e consulenza per la gestione del Sistema Qualità secondo la norma UNI EN ISO 
9001:2008 (consulenza periodica, in atto) 
 

 (segue) 
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2008 – Regione Siciliana - Catalogo Regionale Offerta Formativa  
Progettazione e pubblicazione interventi formativi per disoccupati ed occupati P.A.: 

Sezione A (Inserimento occupazionale)  
“Tecnico produzione pacchetti turistici” (Sedi: Siracusa e Favara-AG) 

Sezione B (Formazione Continua) 
“SICUREZZA IN STRADA – Aggiornamento Forze dell’Ordine” (Sedi: Siracusa,  Agrigento, Palermo) 
“IL DOCENTE MEDIATORE E FACILITATORE DEI NUOVI SAPERI: UNA SFIDA ALLA COMPLESSITÀ” (Sedi: 
Siracusa,  Agrigento, Palermo, Caltanissetta) 
“RISK MANAGEMENT: RIDUZIONE DEGLI ERRORI E GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO”  
“FORMAZIONE INFORMATICA NELLA P.A.” (Sedi: Siracusa,  Ragusa) 

Sezione C (Soggetti Svantaggiati) 
"COMPETENZE PER IL SUPPORTO A SOGGETTI SVANTAGGIATI  NELL’ACCESSO ALLE RISORSE 
TURISTICO-CULTURALI - Corso per ADDETTO AL TURISMO ACCESSIBILE PER SOGGETTI 
SVANTAGGIATI"(Sede: Favara-AG) 
"UN TEATRO SOCIALE PER L’EVOLUZIONE PERSONALE  Corso per ESPERTO ARTI SCENICHE" (Sede: 
Favara-AG) 
“INCLUSIONE SOCIALE NEL TURISMO - Corso per ADDETTO SALA/BAR” (Sede: Siracusa) 

 
 2008 – Gruppo Ormeggiatori e Battellieri del Porto di Catania e Riposto 

Assistenza e consulenza per la gestione del Sistema Qualità secondo la norma UNI EN ISO 
9001:2008 (in atto) 
 

 2008 - Regione Siciliana – Ass. Reg.le Lavoro 
“SICURLAVORANDO” – Corsi liberi in materia di sicurezza sul lavoro (Aut. n. 254 del 
14/05/52007): Modulo ‘A’; Modulo ‘B8’; Modulo ‘C’ Accordo Conf. Stato-Regioni 26/01/2006 
 

 2008 – Regione Siciliana – Accreditamento sedi formative ed orientative  
Consulenza per enti pubblici e privati 

 
 2007 – Istituto Figlie della Misericordia e della Croce - Palermo 

Ente convenzionato per il sistema di certificazione delle competenze professionali dei 
volontari di Servizio Civile Nazionale. 

 
 2006-2007 - Regione Siciliana - Ass. Reg.le Lavoro - FSE 

 "Tecnico/a della gestione e prevenzione grandi rischi " 
 Formazione per Disoccupati (Mis. 3.02 FSE POR 2000-2006) 
 Avviso 03/2002 – Euro 258.350,40 in ATS con Gruppo Provinciale Volontari Protezione 

Civile PROMETEO Ragusa 
 
 2006 – Regione Siciliana – Dip. Regionale BB.CC. 

Convegno di Studi “Costruzioni del Patrimonio Unesco a Siracusa - Tecnologia dei Materiali 
e Tecniche Costruttive degli edifici storici appartenenti alla lista del Patrimonio Unesco di 
Siracusa” – Siracusa, Palazzo Impellizzeri, 11 e 12 dicembre 2006 –  

 
 2006-2007 – IAS – Industria Acqua Siracusana S.p.A. 

Studio di fattibilità per l’introduzione del Sistema di Gestione Ambientale secondo la norma 
UNI EN ISO 14001:2004 e del Sistema di Gestione Sociale secondo la norma SA 8000:2001 
 

 2005 - Liceo Scientifico Floridia (SR) e Università degli Studi Catania 
Soggetto attuatore di progetto IFTS in materia ambientale a valere sulla misura 3.07 del FSE 
POR Sicilia 2000/2006 (Avviso 06/12/03 Ass. Reg. BB.CC.AA. e P.I. )  

 
 2004 (in atto) – Gruppo Ormeggiatori del Porto di Augusta (SR) 

Assistenza e consulenza per la gestione del Sistema Qualità secondo la norma UNI EN ISO 
9001:2008 

 
(segue) 

©  - ABEO_broc_r 2011-04 5



 

 

 
 2004 – SteA s.r.l. Siracusa 

Progettazione ed attuazione corso per ASPP (DPR 195/2003) e Pronto Soccorso (DM 
388/2004) 

 
 2004 – CIAPI Priolo Gargallo (SR) 

 Formazione dipendenti artt. 21 e 22 D.Lgs. 626/94 – Formazione incaricati antincendio 
classe B e pronto soccorso tipo B 

 
 2004 – FederFarma Siracusa 

 Formazione Datori di Lavoro ex art 10 D.Lgs. 626/94 
 
 2004 – Liceo Scientifico Floridia (SR) 

"Progettazione formativa e Fondo Sociale Europeo” - Esperienza di stage nell’ambito di 
percorsi di istruzione – PON 1999 IT 05 1 po 013, mis. 1.2  

 
 2003 - Regione Siciliana - Ass. Reg.le Lavoro - FSE 

 "Formazione per Tecnici QSA – Qualità Sicurezza Ambiente" 
 Formazione per Disoccupati Lunga Durata (Mis. 3.03 FSE POR 2000-2006) 
 Avviso 07/2001 del 22/06/01 
 
 2003 – SteA s.r.l. Siracusa 

Progettazione ed attuazione corso PES/PAV per dipendenti (norma sperimentale 11-27/1) 
 
 Dal 2003 – Varie imprese 

Progettazione piani di sicurezza cantieri ex D.Lgs. 494/96 
 
 2003 - Azienda Prov.le Turismo – Provincia Regionale di Siracusa 

 "Aggiornamento promozione turistica " 
 Formazione per dipendenti P.A. (Mis. 3.10 FSE POR 2000-2006) 
 Avviso 07/2001 del 22/06/01  
 
 2003 - CO.MO.IND. s.r.l  

 Progettazione e assistenza alla gestione di intervento di formazione/informazione ex artt. 21 
e 22 D.Lgs. 626/94 - Finanziamento INAIL progetto ISI n. 72000423 

 
 2003  - Wyeth Lederle S.p.A. - Aprilia (LT) 

 Ingegneria e progetto di dettaglio per  
 1) Ampliamento del sistema di aspirazione sullo scarico del filtro pressa 
 2) Nuovo impianto di aspirazione sistema di scarico sacconi al Tank 110-001 
 3) Nuovo impianto di filtrazione aria sul Lev 02 
 Stabilimento di Catania, Zona Industriale 
 
 2002 - Wyeth Lederle S.p.A. - Aprilia (LT) 

 Ingegneria e progetto di dettaglio per Impianti Tecnologici nell'ambito del progetto di 
ampliamento per la realizzazione di un corpo uffici e spogliatoi - Fort Dodge Animal Healt - 
Reparto "Moxidectin" - Stabilimento di Catania, Zona Industriale 

 
 2002 - Wyeth Lederle S.p.A. - Aprilia (LT) 

 Ingegneria e progetto di dettaglio per impianto di ventilazione forzata del reparto 
"Moxidectin" - Stabilimento di Catania, Zona Industriale 

 
 

(segue) 
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 2002 - Consorzio Interuniversitario FOR.COM. Formazione per la Comunicazione (Roma) 
 Co-progettazione, collaborazione sul territorio e presentazione in costituenda A.T.S. per 

progetti formativi a valere sulla misura 1.08 del FSE POR Sicilia 2000/2006 (dicembre 2002 - 
Progetti Integrati Territoriali - Avviso 05/2002 Ass. Reg. Lavoro) 

 
 2002 - Vari enti pubblici e soggetti privati 

 Avviso 03/2002 del 17/07/02 
 Progettazione e presentazione (anche in ATS) di azioni e progetti integrati su vari assi e 

misure FSE 
 

 2001 - Vari enti pubblici e soggetti privati 
 Avviso 07/2001 del 22/06/01 
 Progettazione e presentazione in ATS di azioni e progetti integrati su vari assi e misure FSE 

 
§ § § § § 
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Credits - Partners esterni 
 

Nello svolgimento delle proprie attività, ÀBEO ha instaurato rapporti di convenzione/partnership 
e/o di consulenza con (in ordine alfabetico): 

 

 ACER ITALY s.r.l. Lainate (MI) 

 A.I.A.S. Francofonte (SR) 

 A.I.A.S. Rosolini (SR) 

 Associazione Artistico-Culturale I VETRI BLU – Favara (AG) 

 Associazione L’AGAPE onlus – Favara (AG) 

 Azienda Autonoma Provinciale per l’Incremento Turistico di Siracusa 

 C.A.R. Consorzio Aretuseo di Riabilitazione onlus – Rosolini (SR) 

 CEIS srl Siracusa 

 CIAPI - Priolo Gargallo (SR) 

 CIBA s.a.s. – Floridia (SR) 

 CO.MO.IND. s.r.l – Siracusa 

 Compendium p.s.c. - Siracusa 

 Consorzio Universitario ‘Megara Iblea’ – Priolo Gargallo (SR) 

 Didagroup s.r.l. – Roma 

 FederFarma Siracusa 

 Fondazione “Ignazio Buttitta” - Palermo 

 Gruppo Ormeggiatori del Complesso Portuale di Siracusa e Pozzallo 

 Gruppo Ormeggiatori del Porto di Augusta (SR) 

 Gruppo Ormeggiatori e Battellieri del Porto di Catania e Riposto 

 Gruppo Provinciale Volontari Protezione Civile “Prometeo” – Ragusa 

 I.P.A.A. “Danilo Dolci” - Partinico (PA) 

 I.P.I.A. “Enrico Fermi” – Agrigento 

 I.P.S.I.A. “P. Calapso” – Siracusa 

 IAS – Industria Acqua Siracusana S.p.A. 

 IPSSAR “P. Piazza” - Palermo 

 IPSSARCT “G. Ambrosini” – Favara (AG) 

 IPSSART "Federico II di Svevia Imperatore" - Siracusa 

 Istituto Comprensivo “Specchi” - Sortino (SR) 

 Istituto Figlie della Misericordia e della Croce – Palermo 
 

(segue) 
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 Istituto Istruzione Secondaria “Leonardo da Vinci” – Floridia (SR) 

 Istituto Istruzione Superiore “Platone”  - Palazzolo A. (SR) 

 Istituto Statale d'Arte "Antonello Gagini " - Siracusa 

 Istituto Statale d'Arte "Vincenzo Ragusa e Otama Kiyohara" - Palermo 

 Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri ‘L. Pirandello’ – Canicattì (AG) 

 Istituto Tecnico Nautico “G. Arezzo della Targia” – Siracusa 

 LUMSA - Libera Università Maria SS. Assunta – Roma 

 MAGGIOLI S.p.A. – S. Arcangelo di Romagna (RN) 

 Nooter Eriksen s.r.l. - Cardano al Campo (VA) 

 Ordine degli Psicologi della Regione Siciliana – Palermo 

 Polo Universitario della Provincia di Agrigento 

 Provincia Regionale di Siracusa 

 Regione Siciliana – Dipartimento Regionale Beni Culturali ed Ambientali 

 Regione Siciliana – Dipartimento Regionale Formazione Professionale 

 Università degli Studi di Catania 

 Università degli Studi di Palermo 

 Wyeth Lederle S.p.A. - Aprilia (LT) 
 

Credits di riferimento per attività professionale: Dott. Umberto Vanella, resp.le Formazione e Servizi 
www.umbertovanella.it    vanella@abeo.it 

 

©  - ABEO_broc_r 2011-04 9



 

 

 

Il sottoscritto Anastasio Antonino, nato a Catania il 31/05/1945, 

essendo a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 

15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 

falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, 

dichiara ai sensi del DPR 445/2000 che le informazioni contenute 

nel presente curriculum vitae della società ABEO s.r.l. rispondo-

no al vero.  

Il sottoscritto altresì autorizza al trattamento dei dati personali ai 

sensi dal D.Lgs. 196/2003. 

 

 

Siracusa, 04/04/2011 
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